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Avtale om rettighetsklarering for nyhetsovervakning

Denne avtalen ("Avtalen") er inngatt mellom
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Mediebedriftenes Klareringstjeneste AS, org.nr. 983 861 903Klareringstjenesten; og

Sett inn selskapsnavn, org.nr. sett inn.

Bakgrunn og formal

Klareringstjenesten er et selskap eid av Mediebedriftenes Landsforening, som har som sin
virksomhet & klarere digital bruk av innhold pa vegne av Utgivere.

Nyhetsovervakeren er leverandgr av blant annet nyhetsovervakningstjenester.

Dette er en standardavtale som Klareringstjenesten tilbyr alle nyhetsovervakere.

Avtalens formal er a gi Nyhetsovervakeren rett til & bruke kilder, som Klareringstjenesten
forvalter, som grunnlag for & tilby betalende Sluttkunder en nyhetsovervakningstjeneste.

Definisjoner

"Ansatte": De personer som er ansatt hos Sluttkunden i henhold til proff.no. Antall ansatte
oppdateres i desember hvert ar og far virkning fra og med januar og frem til desember neste
ar. Dersom antall ansatte hos Sluttkunden ikke fremgar av proff.no, omfatter Ansatte
Sluttkundens faste og midlertidige ansatte, samt innleid personell som utferer arbeid pa
tilsvarende mate som ansatte.

"Artikler": Redaksjonelt innhold i Kildegrunnlaget som normalt bestar av overskrift, ingress,
bradtekst, bilde(r) og metadata. Lyd og video omfattes ikke av Avtalen.

"Fulltekst": Hele Artikkelens innhold.

"Kildegrunnlag": De av Utgivernes publikasjoner som er listet opp pa www.klarering.no,
som Klareringstjenesten Igpende kan oppdatere.

"Papir-innhold": Artikler som er publisert pa papir (avis og/eller magasin, som angitt i
Vedlegg 1).

"Sluttkunde": Juridisk enhet som mot vederlag mottar Nyhetsovervakerens
nyhetsovervakningstjeneste.

"Utdrag": Overskrift, forste setning, en treffsetning, URL-lenke og tilherende metadata fra
en Artikkel.

"Utgiver": Selskap, organisasjon eller annen juridisk enhet, som publiserer og har
redaksjonelt ansvar for avis, magasin eller lignende redaksjonelt produkt.

"Web-innhold": Artikler som er publisert apent tilgjengelig pa internett, uten krav om
betaling, abonnement eller innlogging.
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Nyhetsovervakerens rettigheter; Forutsetninger for Avtalen

Nyhetsovervakeren gis med denne Avtalen en ikke-eksklusiv rett til & utfere de handlinger
som angitt i punkt 5 og 6.

Avtalen innebaerer ingen begrensninger i Utgivernes, Nyhetsovervakerens eller
Sluttkundenes rettigheter etter den til enhver tid gjeldende lovgivning.

Dersom Nyhetsovervakeren gnsker tilgang til web-innhold som ikke er apent tilgjengelig pa
internett (bak betalingsmur eller annen krav om abonnement eller innlogging), ma
Nyhetsovervakeren ha avtale direkte med den enkelte Utgiver. Ved eventuell motstrid
mellom denne Avtalen og slik direkteavtale skal sistnevnte ha forrang.

Nyhetsovervakeren skal etterleve eventuelle betingelser og begrensninger som en Utgiver
eventuelt stiller krav om ved bruk av robots.txt eller lignende metoder, sa fremt de er ikke-
diskriminerende. Dette kan eksempelvis veere reservasjon mot browsing/crawling av
spesifikke Artikler eller spesifikke typer av Web-innhold.

Nyhetsovervakerens eksemplarfremstilling

Nyhetsovervakeren har rett til & browse/crawle, lagre, analysere, indeksere og pa annen
mate teknisk bearbeide og prosessere Artikler for & levere nyhetsovervakningstjenester til
Sluttkunder som beskrevet i punkt 5.

Nyhetsovervakeren velger selv hvilken teknologi den benytter. Nyhetsovervakeren har rett
til & bruke kunstig intelligens, med de begrensninger som fglger av punkt 7.
Nyhetsovervakeren ma pase egnede tekniske og organisatoriske sikkerhetstiltak, for a
unnga at Artiklene kommer pa avveie eller benyttes til andre formal enn det som falger av
denne Avtalen.

Nyhetsovervakerens tilgjengeliggjering til Sluttkunder

Nyhetsovervakeren har rett til & gjgre Web-innhold tilgjengelig til Sluttkunden som Utdrag
eller Fulltekst, beroende pa hva Nyhetsovervakeren velger i Vedlegg 1.

Nyhetsovervakeren har rett til & gjgre Papir-innhold tilgjengelig til Sluttkunden som Fulltekst.
Nyhetsovervakeren velger i Vedlegg 1 om dette skal omfatte bade aviser og magasin eller
bare aviser.

Tilgjengeliggjering skal skje via e-post, nettleser eller tilsvarende kanaler basert pa
Sluttkundens predefinerte sekekriterier eller konkrete sgk. Nyhetsovervakeren har rett og
plikt til & henvise til Artikkelens URL.

Nyhetsovervakeren har ikke rett til & gjere endringer av Artiklene, utover endringer av
teknisk karakter ne@dvendig for & tilrettelegge for nyhetsovervakningstjenesten.
Nyhetsovervakeren kan likevel oversette Utdrag eller Fulltekst (eller deler av dem) ved
tilgjengeliggjering til Sluttkunden, forutsatt at oversettelsen merkes som oversettelse.

Om Nyhetsovervakeren har rett til a tilgjengeliggjere Artikler i Fulltekst, har den ogsa rett til
a tilgjengeliggjere deler av Artiklene (for eksempel tittel og ingress).

Om Nyhetsovervakeren har rett til & tilgjengeliggjere Artikler i Fulltekst, kan den uten hinder
av punkt 5.4 lage og tilgjengeliggjgre sammendrag av Artiklene. Sammendrag kan lages for
enkeltartikler og/eller pa tvers av flere Artikler. Sammendrag skal tydelig merkes som
sammendrag. | tilkknytning til sammendraget skal det lenkes til den eller de Artiklene som
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sammendraget er basert pa. Hvis kunstig intelligens er brukt, skal sammendragene merkes
som Kl-generert.

Nyhetsovervakere kan presentere analyse/innsikt ut ifra de Artiklene som har gitt sgketreff
basert pa Sluttkundens predefinerte sgkekriterier. Slik analyse/innsikt (f.eks.
sentimentanalyse) skal vaere en integrert komponent i nyhetsovervakningstjenesten og ikke
en selvstendig tieneste.

Nyhetsovervakeren kan kostnadsfritt bruke et begrenset antall Artikler til intern bruk for
oppleering av ansatte, testing og videreutvikling av nyhetsovervakningstjenesten, samt for
markedsfaring av nyhetsovervakningstjenesten overfor potensielle Sluttkunder.

Nyhetsovervakeren har anledning til &4 innga avtale med en Sluttkunde som ogsa gir rett for
andre selskaper i Sluttkundens konsern til & bruke nyhetsovervakingstjenesten. Slike
konsernselskapers ansatte/personell skal i sa fall telles som Ansatte, og vederlaget skal
beregnes ut fra alle slike Ansatte. Nyhetsovervakeren skal pase at den kontraherende
Sluttkunden er ansvarlig for at @vrige konsernselskapers bruk av Artiklene er i samsvar med
Avtalen.

Sluttkundenes rettigheter

Nyhetsovervakeren gis rett til a la Sluttkundene benytte Artikler (Fulltekst eller Utdrag, slik
det er mottatt fra Nyhetsovervakeren) for sin interne bruk. Det innebaerer at Sluttkundens
Ansatte kan lese og lagre det mottatte materialet, samt & videresende det til andre Ansatte.

Sluttkundene kan publisere Utdrag (men ikke Fulltekst) pa egen intranettside, samt pa egen
nettside i rimelig utstrekning sa fremt den ikke brukes til nyhetsaggregering. Sluttkunden
kan dessuten gi lesetilgang til Utdrag (men ikke Fulltekst) til et begrenset antall eksterne
mottakere sa fremt det ikke tilbys som en kommersiell tieneste.

Forbudt bruk
Artiklene (inkludert i Fulltekst, i indeksert versjon eller som Utdrag) kan ikke brukes pa annen

mate eller for andre formal enn det som fremgar av punkt 4, 5 og 6.

Under enhver omstendighet er det forbudt & benytte Artiklene til felgende, uten seerskilt
avtale med Klareringstjenesten:

(a) Trening, utvikling eller forbedring av kunstig intelligens, sprdkmodeller, algoritmer eller
tilsvarende teknologier.

(b) Til & tilby analyse- eller innsiktstjenester, eksempelvis redaksjonell overvaking,
markedsinnsikt, bruksstatistikk eller trendrapporter. Dette er likevel ikke til hinder for &
presentere analyse/innsikt av sgketreffene, som nevnti punkt 5.7.

(c) Til atilby mediearkivtjenester.

Vederlag

Nyhetsovervakeren skal betale i samsvar med Vedlegg 1, som ogsa dekker eventuell
opphavsrettslig klarering.

Dersom det skjer vesentlig endring i Kildegrunnlaget, skal Klareringstjenesten varsle
Nyhetsovervakeren, og Klareringstjenesten skal introdusere en forholdsmessig endring i
vederlaget for a reflektere endringen.
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Nyhetsovervakerens forhold til Sluttkundene

Nyhetsovervakeren skal inngd skriftig avtale med Sluttkundene som reflekterer
begrensningene i denne Avtalen, herunder bruksbegrensningene i punkt 6 og forbudte
bruksformal/mater i punkt 7.

Nyhetsovervakeren forblir ansvarlig for Sluttkundenes misbruk, med mindre
Nyhetsovervakeren uten ugrunnet opphold sier opp avtalen med Sluttkunden eller pa annen
mate treffer rimelige tiltak for & hindre eller stanse misbruket.

Nyhetsovervakeren skal pase at Ansatte hos Sluttkundene som  bruker
nyhetsovervakningstjenesten har unike brukernavn.

Nyhetsovervakerens forhold til utgiverne

Klareringstjenesten skal sarge for at Nyhetsovervakeren er hvitlistet hos Utgiverne for
tilgang til Web-innhold. Nyhetsovervakeren skal, ved browsing/crawling og annen teknisk
innhenting, tilkjennegi sin identitet overfor Utgiverne i form av IP-adresse, user agent eller
lignende, i samsvar med god bransjepraksis.

Navngivning

Nyhetsovervakeren skal oppgi kilde og opphaver for Artiklene i samsvar med god skikk, i
den grad det teknisk er lagt til rette for dette hos den enkelte Utgiver.

Lagring og sletting
Nyhetsovervakeren kan lagre Artiklene (i Fulltekst, i indeksert/bearbeidet form, og

sammendrag) sa lenge Avtalen varer. Nyhetsovervakeren skal slette dette s& snart som
mulig etter Avtalens opphar.

Ved opphgr av avtale mellom Nyhetsovervakeren og Sluttkunde skal Nyhetsovervakeren
stenge Sluttkundens tilgang til nyhetsovervakningstijenesten og Artiklene (inkludert
sammendrag).

Rapportering m.m.

Nyhetsovervakeren skal kvartalsvis, og for @vrig pa Klareringstjenestens rimelige
foresparsel, skriftlig rapportere om antall Sluttkunder i de ulike kategoriene i
vederlagstabellen i Vedlegg 1, antall indekserte Artikler fordelt pa hver av Utgivernes kilder,
antall distribuerte Utdrag/Artikler fordelt pa hver av Utgivernes kilder, og antall Sluttkunder
som mottar hhv. avisartikler og ukepresseartikler.

Klareringstjenesten kan etter egen regning kreve revisjon av rapportene. Slik revisjon kan
utferes av Klareringstienesten selv eller av en uavhengig tredjepart utpekt av
Klareringstijenesten. Dersom revisjonen avdekker avvik pa mer enn 25 % i
Nyhetsovervakerens rapportering, skal Nyhetsovervakeren dekke kostnadene ved
revisjonen.

Klareringstjenesten har sa lenge Avtalen varer vederlagsfri tilgang til Nyhetsovervakerens
nyhetsovervakingstjeneste for & kunne kontrollere at Avtalens vilkar overholdes.
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Konfidensialitet

Informasjon av konfidensiell karakter som en part blir kient med om den andre parten i
forbindelse med Avtalen, herunder informasjon mottatt under punkt 12, skal behandles
konfidensielt og ikke gjares tilgjengelig for utenforstadende uten den annen parts samtykke.

Norsk Journalistlag og Utgiverne anses ikke som utenforstdende, forutsatt at de patar seg
tilsvarende konfidensialitetsforpliktelse.

For ordens skyld presiseres det at Avtalens eksistens og innhold ikke er konfidensiell.

Konfidensialitetsplikten vedvarer i tre ar etter Avtalens opphar.

Overdragelse

Nyhetsovervakeren kan ikke overdra sine rettigheter og plikter etter Avtalen uten
Klareringstjenestens skriftlige forhdndssamtykke, som ikke kan nektes uten saklig grunn.

Nyhetsovervakeren kan ikke bruke distributgrer, forhandlere eller lignende til & innga avtale
med Sluttkunden om nyhetsovervakning i medhold av denne Avtalen. Den som inngar slik
avtale med Sluttkunden skal selv ha en skriftlig avtale med Klareringstjenesten. Dette er
ikke til hinder for at Nyhetsovervakeren kan bruke distributarer, forhandlere eller lignende til
salgs- og markedsfgringsformal.

Mislighold og ansvar

Hver av partene kan kreve erstatning for gkonomisk tap som fglge av den andre partens
mislighold. Dette gjelder likevel ikke indirekte tap, med unntak av indirekte tap som fglge av
den andre partens grovt uaktsomme eller forsettlige mislighold.

Klareringstjenesten innestar for at det representerer Utgiverne og eventuelle gvrige
rettighetshavere.

Nyhetsovervakeren anerkjenner at Klareringstjenesten kan gjgre krav gjeldende pa vegne
av Utgiverne og eventuelle gvrige rettighetshavere som representeres. | sa fall skal
Nyhetsovervakerens innfrielse av krav overfor Klareringstienesten skje med frigjgrende
virkning, slik at Utgiver eller eventuelle gvrige rettighetshavere ikke kan gjere gjeldende
samme krav overfor Nyhetsovervakeren.

En part kan heve Avtalen med @yeblikkelig virkning av felgende grunner: (a) Den andre
parten vesentlig misligholder sine forpliktelser etter Avtalen og misligholdet ikke er rettet
innen 30 dager etter skriftlig varsel, eller (b) det skjer en transaksjon som medferer at en
part direkte eller indirekte kommer under kontrollerende eierskap av en konkurrent av den
andre parten.

For gvrig reguleres partenes ansvar av alminnelig norsk rett.
Varighet
Avtalen trer i kraft ved signering og gjelder i 24 maneder uten oppsigelsesrett.

Avtalen fornyes deretter for ett ar av gangen, med mindre den sies opp av en av partene
innen tre maneder far utlgp.
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18. Lovvalg og tvistelgsning

18.1 Avtalen er underlagt norsk rett. Oslo tingrett er verneting.

[Signering neste side]
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For Mediebedriftenes Landsforening For Nyhetsovervakeren

Signatur: Signatur:
Navn: Navn:
Dato: Dato:
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Vedlegg 1 Vederlag

1. Beregningen av vederlaget
1.1 Nyhetsovervakeren skal betale til Klareringstjenesten et vederlag pr. Sluttkunde pr maned.
1.2 Nyhetsovervakeren har anledning til & tilby potensielle Sluttkunder gratis pr@veperiode,

maksimalt 30 dager, uten at de teller med i beregningen av antall Sluttkunder som
Nyhetsovervakeren skal betale Klareringstjenesten for.

1.3 Vederlaget beregnes ut ifra antall Ansatte hos Sluttkundene i henhold til falgende tabell.
Priser pr maned i NOK.

Antall ansatte = Web: Web: Papir:
Fulltekst *Avistmagasin

Valg

1 123 181 185 322

2-75 123 320 185 322

76-250 218 426 185 322

251-500 284 533 185 322

501+ 567 961 185 322

*Ved direkteavtale med kilder om tilgang til kilder pa papir reduseres betalingen forholdsvis.

2, Betalingsbetingelser
21 Vederlagene er angitt eks. mva.
22 Klareringstjenesten skal, pa bakgrunn av Nyhetsovervakerens rapportering, sende faktura

etterskuddsvis pr kvartal med 30 dagers forfall.

23 Ved forsinket betaling palgper rente i henhold til forsinkelsesrenteloven.

Vederlagsjustering

3.1 Vederlagene reguleres arlig i trad med utviklingen i konsumprisindeksen.
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